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IL NOSTRO ORGANIGRAMMA

CONSIGLIO di GESTIONE

ECONOMATO
COORDINATRICE
DOCENTI PERSO NALE

MENSA PULIZIA PORTINERIA



| NOSTRI COLLABORATORI

Collaboratore 1 D.P.P.

Collaboratore 2 T.R.

Collaboratore 3 VI A.
Totale collaborazioni 13.438,48
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https://f58246e9-53f6-4c94-a4e5-be57d7219001.filesusr.com/ugd/4c37e7_ffc489730c61464296b926c4157c6250.pdf

IL PERSONALE

COSTO DEL PERSONALE a.s. 2021/2022

Personale direttivo 08.664,44
Personale docente 1.075.266,99
Personale non docente 138.328,84

Totale personale 1.312.260,27

DATI ORGANICO a.s. 2021/2022

Tempo .
Personale ) Tempo Determinato Totale
Indeterminato
Docenti 15 34 49
Di cui di sostegno 1 5 6
Segreterie ed ausiliari 4 4
Totale 19 34 53

TASSI DI ASSENZA a.s. 2021/2022

Scuola Descrizione Dati
CASA DI PAVIA DELL'ISTITUTO |Ore lavorabili 60396
DELLE FIGLIE DELLA CARITA' Ore di assenza 5913
CANOSSIANE Percentuale 10%




BILANCIO BUDGET
2021/2022 2022/2023



https://f58246e9-53f6-4c94-a4e5-be57d7219001.filesusr.com/ugd/4c37e7_a691deac5dd042a88c4b460e9f13c532.pdf
https://f58246e9-53f6-4c94-a4e5-be57d7219001.filesusr.com/ugd/4c37e7_63b0298604e644c1a667e5a33bf87a4a.pdf

FONTI DI RICAVO 2021/2022

Contributi da famiglie 1.450.384,00
Contributi da enti pubblici 508.494,17
Totale contributi 1.958.878,17

Contributi da
enti pubblici
26%

/
Contributi da /

- famiglie
a\ 74%

—— e



| BENI IMMOBILI

DATI IMMOBILI a.s. 2021/2022

Informazioni Dati Dati
. Pavia-Corso Garibaldi
Indirizzo
60
Generali Consistenza(Mc) 21.193
Titolo di _ _
Proprietario
pOsSsSesso
PV1A02600Q "Infanzia
Canossa Pini"
Scuole Presenti WIEGD,EDDI, %Eunla
Primaria
PV1IMOOG00N "Scuola
Secondaria”
Mensa S|
Palestra Sl
Spazi Teatro/Aula S|
Magna
Spazl esterni Sl
Per gli atti di gestione del patrimonio, si rimanda al bilancio allegato



LA NOSTRA MISSION @

«... dipendendo ordinariamente

dall’educazione la condotta di

tutta la vita...»

%

investiamo le nostre energie e
risorse nella scuola



